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Aspetti giuridici della professione infermieristi rappresentano un tema di fondamentale
importanza per tutti gli operatori sanitari, in particolare per gli infermieri che quotidianamente si
trovano a dover confrontarsi con un quadro normativo complesso e in continua evoluzione. La
conoscenza approfondita delle normative di riferimento e essenziale per garantire un esercizio
professionale conforme alle leggi vigenti, tutelare i diritti dei pazienti e assicurare la propria serenita
lavorativa. Questo articolo si propone di analizzare in modo dettagliato gli aspetti giuridici che
interessano la professione infermieristica, esplorando le principali normative, le responsabilita, i
diritti e le sfide legali che gli infermieri devono affrontare nel loro lavoro quotidiano.

Introduzione agli aspetti giuridici della professione infermieristica

L?infermiere svolge un ruolo chiave nel sistema sanitario, intervenendo in diverse fasi della cura e
assistenza ai pazienti. Tuttavia, questa attivita comporta anche una serie di obblighi e responsabilita
di natura legale, che derivano da normative nazionali e internazionali, codici deontologici e linee
guida professionali. La comprensione di questi aspetti € fondamentale per operare in modo
eticamente corretto e legalmente conforme, riducendo il rischio di contenziosi e sanzioni disciplinari.

Normative di riferimento per la professione infermieristica
Legge 43/2006 e il ruolo dell?infermiere

La legge 43/2006 rappresenta il principale quadro normativo che disciplina 1?ordine, le funzioni e le
responsabilita dell?infermiere in Italia. Questa legge definisce 1?infermiere come un operatore
sanitario che svolge attivita di assistenza diretta, di promozione della salute e di prevenzione delle
malattie, sotto la supervisione del medico o in autonomia in alcune competenze.

Le principali funzioni dell?infermiere, secondo la normativa, includono:
- La gestione dell?assistenza infermieristica,;
- La pianificazione e I?esecuzione di interventi terapeutici;
- La promozione dell?educazione sanitaria;

- La collaborazione con altri professionisti del settore sanitario.

Codice Deontologico degli Infermieri
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Il Codice Deontologico fornisce linee guida etiche e comportamentali per gli infermieri, sottolineando
I?importanza del rispetto dei diritti del paziente, della riservatezza, della responsabilita professionale
e dell?integrita. E uno strumento fondamentale per garantire un esercizio professionale etico e
conforme alle norme di legge.

Tra i principi cardine figurano:

- La tutela della salute e dei diritti dei pazienti;

- Il rispetto della dignita e dell?autonomia del paziente;

- La responsabilita professionale;

- La corretta comunicazione e collaborazione con il team sanitario.

Normativa sulla privacy e il consenso informato

Gli infermieri devono operare nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del Codice in
materia di protezione dei dati personali. La gestione delle informazioni dei pazienti deve essere
effettuata in modo riservato e conforme alle norme sulla privacy.

Il consenso informato rappresenta un altro pilastro giuridico: gli infermieri devono assicurarsi che il

paziente abbia compreso le modalita di trattamento e abbia dato il suo consenso libero e
consapevole prima di intervenire.

Responsabilita legali e rischi professionali
Responsabilita civile e penale
Gli infermieri possono essere chiamati a rispondere sia civiimente che penalmente per eventuali
errori 0 negligenze durante |?esercizio della loro attivita. La responsabilita civile riguarda il
risarcimento dei danni causati a pazienti o terzi, mentre quella penale puo derivare da
comportamenti che costituiscono reato, come omissione di soccorso, malpratica o negligenza grave.
Elementi chiave delle responsabilita includono:

- La dimostrazione della colpa o negligenza;

- La prova dell?esistenza di un nesso causale tra il comportamento e il danno;

- La consapevolezza delle proprie competenze e limiti.

Sanzioni e procedimento disciplinare
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Le violazioni delle norme deontologiche e delle leggi professionali possono portare a sanzioni
disciplinari, che vanno dalla semplice censura alla sospensione o alla radiazione dall?Ordine delle
Professioni Infermieristiche (OPI). E importante per gli infermieri conoscere le procedure di verifica e
le possibili conseguenze di comportamenti non conformi.

Il ruolo dell?Ordine delle Professioni Infermieristiche (OPI)

L?0OPI svolge un ruolo fondamentale nel controllo e nella tutela della professione infermieristica. Tra
le sue funzioni principali:

- L?iscrizione e la tenuta dell?Albo professionale;

- La vigilanza sul rispetto delle norme deontologiche;
- La tutela dei diritti degli infermieri;

- La gestione delle pratiche disciplinari.

L?iscrizione all?Ordine € obbligatoria per esercitare legalmente la professione e garantisce la
conformita alle normative vigenti.

La formazione continua e gli aspetti giuridici

La formazione professionale &€ un obbligo previsto dalla legge per mantenere e aggiornare le
competenze degli infermieri. La mancanza di formazione pud comportare sanzioni e rischi legali,
oltre a compromettere la qualita dell?assistenza fornita.

Gli infermieri devono:

- Partecipare regolarmente a corsi di aggiornamento;
- Documentare le attivita di formazione;
- Rispettare le nuove normative e linee guida introdotte nel settore.

Questioni etiche e dilemmi giuridici

L?esercizio della professione infermieristica spesso si trova di fronte a dilemmi etici e questioni
giuridiche complesse, come:

- La gestione del consenso in pazienti incapaci di intendere e di volere;
- La tutela della riservatezza in situazioni di emergenza;
- La decisione di interrompere trattamenti o interventi in casi di fine vita.
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In tali contesti, la conoscenza delle norme giuridiche e delle linee guida etiche é fondamentale per
prendere decisioni informate e conformi alla legge.

Conclusione

Gli aspetti giuridici della professione infermieristica sono un pilastro fondamentale per garantire un
esercizio legale, etico e responsabile. La conoscenza approfondita delle normative, dei codici
deontologici e delle responsabilita permette agli infermieri di operare con sicurezza, tutelando sia sé
stessi che i pazienti. E importante che ogni professionista si mantenga aggiornato sulle evoluzioni
legislative e si impegni a rispettare le norme per contribuire a un sistema sanitario piu sicuro, etico e
rispettoso dei diritti di tutti. La consapevolezza giuridica rappresenta quindi un elemento chiave per il
successo e la qualita della professione infermieristica nel contesto moderno.

Aspetti Giuridici della Professione Infermieristica

La professione infermieristica rappresenta uno dei pilastri fondamentali del sistema sanitario,
garantendo assistenza, tutela e promozione della salute dei cittadini. Tuttavia, al di l1a delle
competenze cliniche e relazionali, gli infermieri devono muoversi in un quadro giuridico complesso e
articolato, che disciplina ogni aspetto della loro attivita, tutela dei diritti e doveri, responsabilita e
responsabilitd professionale. In questo articolo, analizzeremo in dettaglio gli aspetti giuridici della
professione infermieristica, offrendo una panoramica approfondita delle norme, delle fonti normative,
delle responsabilita e delle sfide etiche e legali che caratterizzano questa professione.

Quadro Normativo di Riferimento
Legislazione Nazionale

La professione infermieristica in Italia si basa su un insieme di norme di carattere legislativo,
regolamentare e deontologico che definiscono il quadro di riferimento fondamentale.

- Legge 43/2006 (decreto Balduzzi): Riconosce la professione infermieristica come figura
sanitaria, attribuendo specifici compiti e responsabilita.

- Decreto Legislativo 171/2011: Riforma delle professioni sanitarie, definendo i livelli essenziali di
assistenza e le competenze degli infermieri.

- Decreto Ministeriale 740/1994: Regolamenta la formazione universitaria e 1?accesso alla
professione.

- Legge Gelli-Bianco 24/2017: Riguarda la responsabilita professionale e la sicurezza delle cure,
influenzando direttamente gli infermieri.

- Codice Deontologico degli Infermieri: Documento fondamentale che illustra i principi etici e
deontologici cui devono attenersi gli operatori sanitari.
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Normative Europee

L?Unione Europea ha adottato direttive e raccomandazioni che incidono sulla professione
infermieristica, favorendo 1?armonizzazione e la mobilita professionale tra gli Stati membri.

- Direttiva 2005/36/CE: Riconoscimento delle qualifiche professionali, facilitando la libera
circolazione degli infermieri.

- Direttiva 2013/55/UE: Riforma della direttiva precedente, con aggiornamenti riguardo alle
gualifiche e alle competenze.

- Normative sulla protezione dei dati (GDPR): Impongono obblighi specifici riguardo alla gestione
delle informazioni sensibili dei pazienti.

Qualifiche, Accesso e Formazione
Requisiti per [?Accesso alla Professione
L?ingresso nel mondo infermieristico e regolamentato da norme che garantiscono la preparazione

adeguata per esercitare la professione.

- Titolo di Studio: Laurea in Infermieristica (Classe L/SNT 6 o equivalente).

- Esame di Stato: Superamento di un esame abilitante che permette I?iscrizione all?Albo
Professionale.

- Iscrizione all?Albo: Obbligatoria per esercitare legalmente la professione, gestito dall?Ordine
delle Professioni Infermieristiche (OPI).

Formazione Continua e Aggiornamento
Il quadro giuridico impone agli infermieri di mantenere e aggiornare costantemente le proprie

competenze.

- Formazione obbligatoria: Corsi di formazione continua (ECM) per mantenere |?abilitazione.
- Corsi di specializzazione: Per acquisire competenze specifiche in aree come anestesia,
emergenza, pediatria, ecc.

Responsabilita e Responsabilita Professionale

Responsabilita Civile
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Gli infermieri sono responsabili delle proprie azioni professionali e possono essere chiamati in causa
per danni causati a pazienti o terzi.

- Danno derivante da errore o0 negligenza: La responsabilita puo essere diretta o indiretta.
- Assicurazione professionale: Obbligatoria in molte regioni, tutela 1?infermiere in caso di richieste
di risarcimento.

Responsabilita Penale
In caso di comportamenti gravemente negligenti, imprudenti o dolosi, I?infermiere puo essere
soggetto a sanzioni penali.
- Reati piu frequenti: Malpractice, omissione di atti d?ufficio, violazione della privacy.
- Circostanze attenuanti ed aggravanti: Dipendono dal caso specifico e dalle circostanze.
Responsabilita Disciplinare
Ogni infermiere e soggetto al codice deontologico e alle sanzioni disciplinari in caso di violazioni.
- Procedimento disciplinare: Puo essere avviato dall?Ordine professionale.
- Sanzioni possibili: Richiamo, sospensione, radiazione dall?albo.
Responsabilita Etica e Deontologica
Oltre alla responsabilita legale, gli infermieri devono rispettare codici etici che guidano il
comportamento professionale.
- Principi fondamentali: Rispetto, autonomia del paziente, riservatezza, competenza.
- Conflitti etici: Gestione complessa di situazioni in cui i valori possono entrare in contrasto.
Il Ruolo dell?Ordine Professionale e il Quadro Deontologico

Il Ruolo dell?Ordine degli Infermieri

L?Ordine professionale rappresenta |?ente di regolamentazione e controllo della professione.
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- Compiti principali:

- Vigilare sull?osservanza delle norme deontologiche.

- Gestire I?iscrizione e |?aggiornamento professionale.

- Promuovere la formazione e la tutela della professione.
- Intervenire in caso di violazioni deontologiche.

Il Codice Deontologico
Documento che definisce i doveri, i diritti e i principi etici degli infermieri.
- Principi cardine:
- Rispetto della persona e della sua dignita.
- Riservatezza e tutela delle informazioni.
- Competenza e formazione continua.

- Collaborazione con altri operatori sanitari.
- Imparzialita e correttezza professionale.

Questioni Giuridiche Emergenti e Sfide Attuali
Responsabilita e Tecnologie Digitali
L?introduzione di sistemi informatici, cartelle cliniche elettroniche e telemedicina comporta nuove
sfide giuridiche.
- Protezione dei dati: Rispetto del GDPR e gestione della privacy.
- Responsabilita in teleassistenza: Rischi di malintesi o errori tecnici.
Gestione delle Competenze e Limiti
L?evoluzione delle competenze richiede un aggiornamento continuo delle norme che definiscono i

limiti e le responsabilita.

- Autonomia decisionale: Quando e come un infermiere puo agire senza la supervisione diretta
del medico.
- Collaborazione interdisciplinare: Gestione delle responsabilita condivise.

Questioni Etiche in Situazioni di Crisi
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Eventi come emergenze sanitarie 0 pandemie pongono questioni legali ed etiche sulla priorita delle
cure, il consenso informato e il rispetto dei diritti dei pazienti.

Conclusioni

La professione infermieristica, oltre ad essere una delle piu vitali per il funzionamento del sistema
sanitario, presenta un complesso quadro giuridico che ne regola ogni aspetto. La conoscenza
approfondita di queste normative € fondamentale non solo per la tutela dei diritti e dei doveri degli
infermieri, ma anche per garantire la qualita e la sicurezza delle cure erogate ai pazienti. La
continua evoluzione di norme, tecnologie e sfide etiche richiede agli operatori di mantenersi
costantemente aggiornati e di operare nel rispetto delle leggi e dei principi deontologici,
contribuendo cosi a una professione piu etica, responsabile e sicura.

QuestionAnswer Quali sono i principali aspetti giuridici che regolano la professione
infermieristica in Italia? Gli aspetti giuridici principali includono le norme del Codice Deontologico, la
legge 43/2006 sulla professione infermieristica, e le disposizioni relative alla responsabilita
professionale e alla tutela della salute del paziente. Come viene definita la responsabilita legale
dell'infermiere in ambito clinico? La responsabilita legale dell'infermiere si basa sulla responsabilita
civile, penale e amministrativa, che implica I'obbligo di agire secondo standard di cura e di rispettare
le norme di legge e deontologiche per evitare danni al paziente. Qual €& il ruolo del consenso
informato nella professione infermieristica? L'infermiere deve rispettare e verificare che il paziente
abbia fornito un consenso informato prima di eseguire procedure o interventi, garantendo il diritto
del paziente a essere informato e a decidere autonomamente. Quali sono le implicazioni giuridiche
della responsabilita professionale in caso di malpractice infermieristica? In caso di malpractice,
I'infermiere puo essere soggetto a sanzioni civili, penali e disciplinari, e puo essere chiamato a
rispondere per danni causati a pazienti a causa di negligenza, imperizia o imprudenza. Come si
configura il rapporto tra infermiere e medico sotto il profilo giuridico? Il rapporto € di collaborazione e
complementarieta, regolato da norme deontologiche e legali, con l'infermiere che agisce sotto la
supervisione e le direttive del medico, rispettando i limiti delle sue competenze. Quali sono le
principali norme di tutela della privacy e dei dati personali degli assistiti per gli infermieri? Gli
infermieri devono rispettare il Regolamento UE 679/2016 (GDPR) e la normativa nazionale sulla
privacy, garantendo la riservatezza dei dati clinici e personali dei pazienti e adottando misure di
sicurezza adeguate. In che modo le leggi italiane affrontano la formazione e I'aggiornamento
professionale degli infermieri? Le leggi prevedono obblighi di formazione continua e aggiornamento
professionale, riconoscendo la formazione come elemento essenziale per garantire standard elevati
di cura e conformita alle normative vigenti.

Related keywords: responsabilita legale, normative sanitarie, codice etico infermieristico, diritto
sanitario, responsabilita civile, autorizzazioni professionali, consenso informato, privacy e protezione
dati, responsabilita penale, regolamenti professionali
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CODIGO DEONTOLOGICO DE LA ABOGACIA ESPANOLA APROB

codigo deontologico de la abogacia espanola aprob: Guia Completa sobre el Cddigo
Deontoldgico de la Abogacia Espafiola Aprobado

El Cdodigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola Aprobado constituye un pilar fundamental en el
ejercicio de la profesién legal en Espafia. Este conjunto de normas y principios éticos regula la
conducta de los abogados, asegurando que su ejercicio profesional se lleve a cabo con integridad,
responsabilidad y respeto hacia los derechos de sus clientes, colegas y la sociedad en general. En
este articulo, exploraremos en profundidad el contenido, alcance y relevancia del Cédigo
Deontoldgico de la Abogacia Espafiola Aprobado, ofreciendo una guia clara y estructurada para
entender sus principales aspectos.

Introduccion al Codigo Deontoldgico de la Abogacia Espaiiola

El C4digo Deontolégico de la Abogacia Espafiola fue aprobado por el Consejo General de la
Abogacia Espafiola con el objetivo de establecer los principios éticos que deben regir la conducta
de los profesionales del derecho en Espafia. Este cddigo no solo orienta la practica cotidiana de los
abogados, sino que también refuerza la confianza de la ciudadania en la profesion juridica.

Es importante destacar que el cumplimiento de estas normas no solo tiene un caracter ético, sino
gue también puede implicar sanciones disciplinarias en caso de incumplimiento. Por ello, el Cédigo

Deontoldgico funciona como un marco de referencia que garantiza la responsabilidad, la honestidad
y la dignidad en el ejercicio de la abogacia.

Principios Fundamentales del Codigo Deontoldgico
El Cadigo Deontoldgico establece una serie de principios rectores que deben guiar a todos los
abogados en su ejercicio profesional. Estos principios aseguran que la practica legal se realice con
ética, respeto y compromiso con la justicia.
1. Principio de dignidad y respeto

- Reconocer y respetar la dignidad de todas las personas.

- Actuar con respeto hacia clientes, colegas, tribunales y la sociedad.

2. Principio de independencia



deontologico psicologi commentato pdf codice pdf enable Textbook Vol. 2024, Issue 11

- Ejercer la profesién sin influencias externas que puedan comprometer la objetividad.
- Evitar conflictos de interés que puedan afectar la imparcialidad.

3. Principio de confidencialidad

- Proteger la informacién confidencial de los clientes en todo momento.

- Respetar el secreto profesional incluso después de finalizar la relacién con el cliente.
4. Principio de responsabilidad

- Asumir la responsabilidad por las acciones profesionales.

- Actuar con diligencia y competencia en la prestacién de servicios juridicos.
5. Principio de justicia y equidad

- Garantizar la igualdad de trato a todos los clientes y partes involucradas.
- Promover la justicia en todas las actuaciones profesionales.

Normas Especificas del Codigo Deontologico

El codigo detalla diversas normas especificas que regulan diferentes aspectos de la practica
juridica. A continuacion, se destacan las principales areas que abarca.

1. Relacion con los clientes
El abogado debe mantener una relacién basada en la confianza, transparencia y honestidad.

Ademas, debe informar claramente sobre los honorarios, procedimientos y resultados posibles.

- Explicar con claridad los costes y honorarios.
- Informar sobre los avances y resultados del proceso.
- Respetar la voluntad del cliente, siempre dentro del marco legal.

2. Relacion con la profesion y colegas

Fomentar un ambiente de respeto mutuo, colaboracion y apoyo entre abogados. La competencia
profesional también implica evitar conductas desleales o perjudiciales.
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- Reconocer el trabajo de los colegas.
- Evitar la competencia desleal y difamacion.
- Colaborar en la formacion y actualizacion profesional.

3. Uso de medios y recursos
El abogado debe emplear medios adecuados y éticos para la realizacién de su trabajo, evitando

practicas fraudulentas o ilegales.

- Utilizar informacion veraz y contrastada.
- Respetar los derechos de autor y propiedad intelectual.
- Evitar el uso de medios ilicitos para obtener informacion.

4. Publicidad y promocion profesional
La publicidad debe ser honesta, veraz y respetuosa con la dignidad de la profesion. Esta prohibido

hacer publicidad que pueda inducir a error o desprestigiar la profesion.

- Evitar anuncios engafnosos.
- Respetar los limites éticos en la promocién de servicios.
- Utilizar medios adecuados para dar a conocer la experiencia y especializacion.

5. Sanciones y responsabilidades
El incumplimiento del Cédigo Deontolégico puede dar lugar a sanciones disciplinarias, que varian

desde amonestaciones hasta la suspension o la pérdida del derecho a ejercer la profesion.

- Procedimientos disciplinarios adecuados y justos.
- Responsabilidad ética y profesional en todas las actuaciones.
- Recurso a los 6rganos de control profesional en caso de conflictos.

Importancia del Cumplimiento del Cédigo Deontoldgico

El respeto y cumplimiento del Codigo Deontolégico de la Abogacia Espafiola es esencial por varias
razones:

- Proteccion del cliente: Asegura que los derechos e intereses del cliente sean defendidos con
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ética y responsabilidad.

- Confianza social: Fortalece la percepcion publica de la justicia y la integridad de la profesion
juridica.

- Imagen profesional: Garantiza que los abogados ejerzan su labor con dignidad y respeto.

- Responsabilidad ética: Promueve una practica responsable, evitando conductas que puedan
dafar la profesion o la justicia.

Revision y Actualizacion del Codigo Deontologico

El Consejo General de la Abogacia Espafiola revisa periodicamente el Codigo Deontologico para
adaptarlo a los cambios sociales, tecnolégicos y legales. La evolucion del ejercicio profesional,
especialmente en areas como el derecho digital y la proteccion de datos, requiere actualizaciones
constantes para mantener la ética y la responsabilidad.

La participacion de los abogados en la discusion y modificacion del cédigo es fundamental para
reflejar las necesidades reales de la profesion y garantizar su vigencia y efectividad.

Conclusion

El codigo deontologico de la abogacia espanola aprob representa un marco esencial para la
practica ética y responsable del derecho en Espafia. Sus principios y normas guian a los abogados
en su dia a dia, promoviendo una profesién digna, respetuosa y comprometida con la justicia. La
observancia de estas reglas no solo protege a los clientes y a la sociedad, sino que también
fortalece la confianza en el sistema judicial y en la profesion de abogado.

Para garantizar una practica profesional ética y eficaz, es fundamental que los abogados conozcan,
respeten y apliquen el Codigo Deontoldgico en todas sus actuaciones. La actualizacion continua y
el compromiso con estos principios aseguran que la abogacia espafiola siga siendo un pilar de
justicia y equidad en la sociedad.

¢, Deseas que aflada alguna seccion adicional, como ejemplos practicos, historia del cédigo o
informacion sobre sanciones especificas?

Cddigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola Aprobado: Un Andlisis Exhaustivo

El C4digo Deontolégico de la Abogacia Espafiola Aprobado representa un pilar fundamental en la
regulacion ética y profesional de los abogados en Espafia. Este documento establece las normas y
principios que rigen el ejercicio de la abogacia, asegurando la dignidad, integridad y
responsabilidad de quienes ejercen la profesion. A continuacion, se realiza un analisis detallado de
Sus aspectos mas relevantes, su estructura, y su impacto en la practica legal.
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Contexto y Marco Legal del Codigo Deontoldgico
Origen y Evolucién

El Cdodigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola ha sido elaborado por el Consejo General de la
Abogacia Espafiola (CGAE), en consonancia con la Ley de Asistencia Juridica Gratuita y con los
Estatutos de la Abogacia. La primera version data de principios del siglo XX, pero ha sido sometido
a multiples actualizaciones para adaptarse a los cambios sociales, tecnoldgicos y jurisprudenciales.

Su versidn mas reciente fue aprobada en 2019, reflejando las nuevas realidades del ejercicio
profesional y la proteccion de los derechos fundamentales de los clientes y terceros implicados.

Normas de referenciay principios rectores

Este codigo se fundamenta en varios principios esenciales:

- Dignidad profesional: La abogacia debe ejercerse con respeto, honor y ética.

- Independencia: Los abogados deben actuar sin influencias externas indebidas.

- Confidencialidad: La proteccién de la informacién del cliente es un pilar fundamental.

- Lealtad y buena fe: La relacion abogado-cliente debe basarse en la confianza mutua.

- Responsabilidad social: La profesion debe contribuir al correcto funcionamiento del sistema de
justicia.

Este marco legal se complementa con la Ley de Enjuiciamiento Civil, el Estatuto General de la
Abogacia Espafiola y otras normativas especificas.

Contenidos Principales del Cdédigo Deontoldgico

El cddigo se organiza en varias secciones que abordan aspectos clave del ejercicio profesional,
garantizando una conducta responsable y ética en todos los ambitos.

1. Larelacion con el cliente

Establece las obligaciones del abogado respecto a la atencién, confidencialidad y lealtad. Destaca:
- Mantener la confidencialidad absoluta sobre la informacion proporcionada por el cliente.
- Actuar con independencia y sin intereses contrapuestos.

- Informar claramente sobre los derechos, obligaciones, costes y posibles resultados del proceso.
- Guardar proporcionalidad y honestidad en la comunicacion.
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2. Larelacion con la Administracion de Justicia
Se refieren a la obligacion de colaborar con los érganos judiciales y administrativos, garantizando la

correcta administracion de justicia mediante:

- La presentacion de escritos y alegaciones veraces.
- La abstencion de conductas dilatorias o maliciosas.
- La obligacion de no participar en actuaciones fraudulentas o que puedan dafar la imagen de la
justicia.
3. Larelacidon con colegas y la profesion
Promueve la cooperacion, el respeto mutuo y la competencia leal:
- Abogar por la colaboracion en lugar de la competencia desleal.
- Respetar la dignidad profesional de los colegas.
- Denunciar conductas contrarias a la ética profesional.
4. La publicidad y la comunicacion profesional
Regula la forma en que los abogados pueden promocionar sus servicios:
- La publicidad debe ser veraz, moderada y respetuosa.
- Prohibicién de préacticas que puedan inducir a error o confusion.
- La comunicacion debe mantener la dignidad y la discrecion.
5. Laformacion y actualizacion profesional
Subraya la importancia de la formacion continua para garantizar un ejercicio competente y

actualizado:

- Participar en cursos, seminarios y actividades de formacion.
- Mantenerse informado de cambios legislativos y jurisprudenciales.
- Promover la ética y la responsabilidad en la profesion.

6. La responsabilidad disciplinaria
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Incluye las sanciones y procedimientos para quienes incumplen las normas:

- La adopcion de medidas correctoras y sanciones en caso de infracciones.
- La proteccion de los derechos del profesional ante procedimientos disciplinarios.
- La promocién de una cultura ética en la profesion.

Aspectos Clave y Particularidades del Codigo Deontoldgico
Confidencialidad y secreto profesional

Este principio es uno de los mas destacados en la normativa ética. Los abogados estan obligados a
mantener en secreto toda informacion relacionada con su cliente, incluso después de finalizada la

relacion profesional. La violacion de esta norma puede acarrear sanciones severas, ademas de
dafar la confianza publica en la profesion.

Independenciay libertad de ejercicio

El cédigo refuerza la necesidad de que los abogados puedan actuar sin presiones externas, ya
sean econdmicas, politicas o institucionales. La independencia garantiza decisiones objetivas y la
defensa efectiva de los intereses del cliente y del sistema de justicia.

Honor y dignidad profesional

Se promueve un comportamiento respetuoso y responsable en toda interaccion profesional. La
dignidad implica también la apariencia y la forma en que los abogados representan su profesién en
la sociedad.

Publicidad ética

Se establece que la publicidad debe ser moderada, veraz y sin exageraciones. Se regula la forma

en que los abogados pueden darse a conocer, evitando el sensacionalismo o la competencia
desleal.

Responsabilidad social y compromiso con la justicia
El ejercicio de la abogacia no solo tiene un caracter individual, sino que también implica un

compromiso con la sociedad. La ética profesional obliga a los abogados a promover el acceso a la
justicia y a actuar en defensa de los derechos humanos y la legalidad.

Impacto del Cédigo Deontoldgico en la Practica Profesional
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Mejora de la confianza en la profesién

El cumplimiento del cédigo deontoldgico ayuda a fortalecer la percepcion publica de la abogacia
como una profesion ética, responsable y comprometida con la justicia.

Guia para laresolucion de conflictos éticos

Proporciona un marco de referencia para los abogados cuando enfrentan dilemas éticos o
situaciones conflictivas, facilitando decisiones fundamentadas y responsables.

Responsabilidad disciplinaria y reputacion

El cédigo sirve como base para los procedimientos disciplinarios, permitiendo sancionar
comportamientos contrarios a la ética y proteger la reputacion de la profesion.

Formacion y sensibilizacion

Su existencia fomenta la formacion ética en las facultades de Derecho y en los colegios de
abogados, promoviendo una cultura de responsabilidad profesional.

Desafios y Futuro del Cédigo Deontologico
Adaptacion a las nuevas tecnologias

La digitalizacion y las redes sociales plantean nuevos desafios en la proteccién de datos, publicidad
y comunicacion. El codigo debe adaptarse para regular estos aspectos sin perder su esencia ética.

Etica en la asesoria legal online

Las consultas y servicios legales virtuales requieren normas especificas para garantizar la
confidencialidad, la seguridad y la calidad del servicio.

Responsabilidad social y sostenibilidad

Se espera que el cédigo evolucione para incorporar principios relacionados con la sostenibilidad
ambiental, la inclusion social y los derechos humanos.

Fortalecimiento de laindependenciay la integridad

En un contexto de presiones externas, el codigo debe promover mecanismos que aseguren la
autonomia del abogado y la proteccién frente a intereses ajenos.
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Conclusion

El Cadigo Deontolégico de la Abogacia Espafiola Aprobado constituye un marco esencial que
regula y orienta la conducta ética de los profesionales del derecho en Espafia. Su cumplimiento no
solo garantiza un ejercicio responsable y digno, sino que también fortalece la confianza de la
sociedad en la justicia y en quienes la administran. La evolucién constante del entorno social,
tecnoldgico y legal exige que este cédigo se mantenga dinamico, adaptandose a los nuevos
desafios sin perder de vista sus principios fundamentales. La ética profesional, en definitiva, es el
cimiento que sustenta la credibilidad, integridad y excelencia en la abogacia espafiola.

QuestionAnswer ¢ Qué es el Cédigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola aprobado
recientemente? El Codigo Deontoldgico de la Abogacia Espafiola aprobado recientemente es un
conjunto de normas éticas y de conducta que regulan la profesion de abogado en Espafia,
estableciendo principios fundamentales y obligaciones para garantizar la integridad y la
responsabilidad profesional. ¢ Cuando fue aprobado el nuevo Codigo Deontolégico de la Abogacia
Espafiola? El nuevo Cédigo Deontologico de la Abogacia Espafiola fue aprobado en el afio 2023
por el Consejo General de la Abogacia Espafiola. ¢ Cuales son los principales cambios introducidos
en el Cbédigo Deontologico aprobado en 20237? Entre los principales cambios se incluyen mayor
énfasis en la ética digital, proteccion de datos, transparencia en la comunicacion con clientes, y
medidas para prevenir conflictos de interés y ejercer la profesién con integridad. ¢ Qué obligaciones
éticas establece el Cédigo Deontoldgico para los abogados en Espafia? El cédigo establece
obligaciones como actuar con honestidad, confidencialidad, independencia, lealtad hacia los
clientes, y respeto a la ley y a las instituciones judiciales. ¢ Cémo impacta la aprobacién del nuevo
Caodigo Deontoldgico en la practica profesional de los abogados espafioles? Implica una mayor
responsabilidad ética, actualizacion de practicas profesionales, reforzamiento de la confianza
publica en la profesion y una guia clara para resolver dilemas éticos. ¢ Qué mecanismos existen
para la supervision del cumplimiento del Cédigo Deontoldgico en Espafia? Existen comisiones
deontoldgicas en los colegios de abogados, asi como procedimientos sancionadores por
incumplimiento que pueden incluir sanciones disciplinarias. ¢ El Cdédigo Deontoldgico aprobado en
2023 incluye aspectos relacionados con la ética digital y el uso de tecnologias? Si, el cédigo
incorpora principios sobre el uso responsable de tecnologias, proteccién de datos y la ética en la
comunicacion digital y plataformas online. ¢ Qué papel tienen los colegios de abogados en la
aplicacion del Codigo Deontoldgico aprobado en 2023? Los colegios de abogados son
responsables de promover, supervisar y hacer cumplir las normas del cédigo, asi como de
sancionar posibles infracciones éticas. ¢ Cudl es la importancia del Cédigo Deontolégico para la
confianza publica en la abogacia espafiola? El cédigo es fundamental para garantizar que los
abogados actuen con ética y responsabilidad, fortaleciendo la confianza de la sociedad en la
profesidén y en el sistema judicial. ¢ Se prevén futuras actualizaciones del Codigo Deontoldgico de la
Abogacia Espafola? Si, el cédigo esta disefiado para adaptarse a los avances sociales y
tecnoldgicos, por lo que se preveén futuras revisiones para mantener su relevancia y efectividad.
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La Responsabilita Professionale Dell Infermiere E

La responsabilita professionale dell?infermiere e un tema di grande rilevanza nel panorama
sanitario, poiché riguarda I?obbligo di garantire standard elevati di cura, sicurezza e eticita
nell?assistenza ai pazienti. L?infermiere, come figura fondamentale nel sistema sanitario, si trova
guotidianamente a dover affrontare molteplici sfide legate alla propria responsabilita professionale,
che si traduce in un insieme di obblighi giuridici, etici e deontologici. In questo articolo, analizzeremo
in modo dettagliato cosa comporta questa responsabilita, quali sono i principali ambiti di
applicazione, le normative di riferimento, e le implicazioni pratiche nel quotidiano lavorativo
dell?infermiere.

Definizione di responsabilita professionale dell?infermiere
Cos?e laresponsabilita professionale?

La responsabilita professionale dell?infermiere si riferisce all?obbligo di agire conformemente alle
norme vigenti, alle linee guida cliniche e ai principi etici, assumendosi le conseguenze delle proprie
azioni o omissioni nell?ambito dell?attivita professionale. Essa comprende sia aspetti civili, penali e
amministrativi, sia aspetti deontologici e morali.

Obblighi e doveri dell?infermiere

L?infermiere ha |?0obbligo di:

- Garantire la sicurezza e il benessere del paziente

- Assicurare la corretta applicazione delle procedure cliniche

- Rispetto della privacy e della riservatezza dei dati sanitari

- Aggiornarsi costantemente sulle nuove tecnologie e metodologie
- Collaborare efficacemente con il team multidisciplinare
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Normative di riferimento sulla responsabilita dell?infermiere
Legislazione nazionale

In Italia, la figura dell?infermiere e regolamentata dal Decreto Legislativo 171/2016, che recepisce le
direttive europee e definisce i compiti, le competenze e le responsabilita di questa professione. I
decreto stabilisce che I?infermiere e responsabile della corretta esecuzione delle attivita
assistenziali, nel rispetto delle norme di legge e delle linee guida cliniche.

Altre normative importanti sono:

- Il Codice Deontologico Infermieristico
- La Legge 24/2017 sulla responsabilita professionale sanitaria
- Le linee guida del Ministero della Salute

Responsabilita penale, civile e amministrativa

L?infermiere pud essere chiamato a rispondere:

- Penalmente: in caso di negligenza, imprudenza o imperizia che provochi danno al paziente
(articolo 590 del Codice Penale)

- Civilmente: per risarcire danni causati a pazienti o terzi a causa di errori 0 omissioni

- Amministrativamente: per violazioni delle norme professionali o deontologiche, che possono
comportare sanzioni disciplinari

Principali ambiti di responsabilita dell?infermiere

Responsabilita clinica e assistenziale

L?infermiere e responsabile della corretta somministrazione di farmaci, della gestione delle
apparecchiature, e dell?assistenza quotidiana ai pazienti. La responsabilita clinica riguarda
|?accuratezza delle procedure e |?attenzione alle condizioni di salute del paziente.
Responsabilita etica e deontologica

L?infermiere deve rispettare i principi etici fondamentali, come il rispetto della dignita umana,

I?7autonomia del paziente, e la confidenzialita. La violazione di tali principi puo portare a
conseguenze professionali e legali.
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Responsabilita nella gestione dei rischi
Gestire i rischi significa adottare misure di prevenzione e di sicurezza per evitare errori, infezioni

nosocomiali e incidenti. La responsabilita include la corretta documentazione e il rispetto delle
procedure di sicurezza.

Implicazioni pratiche della responsabilita infermieristica
Formazione e aggiornamento continuo

Per essere responsabili e competenti, gli infermieri devono impegnarsi in un costante percorso di
formazione, aggiornandosi sulle nuove tecnologie, su normative e pratiche cliniche.

Gestione della documentazione

La corretta compilazione dei registri clinici, delle cartelle sanitarie e delle note di servizio e
fondamentale per dimostrare |?appropriatezza delle azioni e tutelare sia il paziente che I?infermiere
stesso.

Comunicazione efficace

Una comunicazione chiara e trasparente con i pazienti, i familiari e il team sanitario riduce il rischio
di malintesi e di errori, contribuendo a una gestione piu sicura e responsabile delle cure.

Responsabilita e responsabilizzazione dell?infermiere
Ruolo della formazione e della cultura professionale

Una formazione solida e una cultura professionale orientata all?etica e alla qualitad sono strumenti
essenziali per assumersi piena responsabilita delle proprie azioni.

Consapevolezza dei limiti professionali

L?infermiere deve conoscere i propri limiti € saper riconoscere situazioni in cui & necessario
coinvolgere altri professionisti o agire secondo protocolli specifici.

Conclusioni

La responsabilita professionale dell?infermiere rappresenta un pilastro fondamentale per garantire
un?assistenza di qualita e per tutelare la salute e i diritti dei pazienti. La consapevolezza delle
norme, delle responsabilita e delle implicazioni pratiche consente all?infermiere di operare in modo
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etico, sicuro e competente. Investire in formazione continua, rispettare le norme deontologiche e
mantenere un alto livello di attenzione e responsabilita sono i principali strumenti per svolgere al
meglio questa funzione critica nel sistema sanitario. Solo attraverso un impegno costante si puo
garantire un?assistenza sanitaria efficace, umana e rispettosa dei principi fondamentali della
professione infermieristica.

La responsabilita professionale dell'infermiere: un‘analisi dettagliata

Nel contesto sanitario odierno, la figura dell'infermiere si configura come uno dei pilastri
fondamentali dell?assistenza al paziente. La responsabilita professionale dell'infermiere rappresenta
un elemento cardine che tutela non solo il professionista, ma anche la qualita delle cure offerte e la
sicurezza dei pazienti. In questo articolo, analizzeremo a fondo le varie dimensioni di questa
responsabilita, dall?ambito etico e legale a quello pratico, evidenziando le sfide e le opportunita che
essa comporta.

Definizione e importanza della responsabilita professionale
dell?infermiere

La responsabilita professionale dell?infermiere si riferisce all?insieme di obblighi, doveri e compiti
che il professionista sanitario deve assumersi nel corso della sua attivitd. Essa si basa su principi
etici, giuridici e deontologici che guidano ogni intervento, garantendo un?assistenza sicura, efficace
e rispettosa dei diritti del paziente.

L?importanza di questa responsabilita deriva dal fatto che gli infermieri sono quotidianamente
coinvolti in attivita che influenzano direttamente la salute e il benessere delle persone. La loro
azione si inserisce in un contesto complesso, che richiede competenza, attenzione e un forte senso
di etica professionale. La responsabilita professionale, quindi, funge da garanzia per il
mantenimento di elevati standard di cura e per la tutela legale del professionista.

Quadro normativo e deontologico
Normativa di riferimento

L?ambito della responsabilita professionale dell?infermiere e regolamentato da un insieme di norme
e leggi a livello nazionale e internazionale. In Italia, il quadro di riferimento principale include:

- Legge 43/2006: Disposizioni sulla professione di infermiere e sull?istituzione dell?Ordine delle
Professioni Infermieristiche (OPI).

- Codice Deontologico degli Infermieri: Documento che stabilisce i principi etici e deontologici a
cui devono attenersi gli infermieri.



deontologico psicologi commentato pdf codice pdf enable Textbook Vol. 2024, Issue 11

- Legge 251/2000: Norme sulla responsabilita civile e penale dei professionisti sanitari.
- Regolamenti europei e linee guida dell?Organizzazione Mondiale della Sanita (OMS), che
promuovono standard elevati di cura e responsabilita.

Questi strumenti normativi definiscono i requisiti di formazione, le modalita di esercizio e le
responsabilita in caso di errori o negligenze.

Principi deontologici

Il Codice Deontologico degli Infermieri stabilisce i principi fondamentali, tra cui:

- Rispetto della dignita umana e dei diritti del paziente.

- Competenza professionale: mantenere aggiornate le proprie competenze.
- Responsabilita nelle azioni intraprese.

- Riservatezza e tutela della privacy.

- Autonomia e collaborazione con altri professionisti sanitari.

Questi principi costituiscono la bussola etica che orienta le decisioni e le pratiche quotidiane degli
infermieri, contribuendo a definire i confini e le responsabilita di ciascun intervento.

Le dimensioni della responsabilita infermieristica

La responsabilita dell?infermiere si manifesta sotto diverse forme, che possono essere analizzate in
modo approfondito.

Responsabilita clinica

Si riferisce alla capacita dell?infermiere di fornire cure appropriate, sicure e basate sulle evidenze
scientifiche. Questa comprende:

- Valutazione del paziente: raccolta di dati clinici e anamnestici.

- Pianificazione delle cure: elaborazione di piani di assistenza personalizzati.

- Erogazione delle prestazioni: somministrazione di farmaci, medicazioni, monitoraggio delle
condizioni.

- Valutazione degli esiti: monitoraggio e documentazione dei risultati.

L?infermiere deve agire con competenza, aggiornando costantemente le proprie conoscenze e
rispettando le linee guida cliniche.
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Responsabilita legale

La responsabilita legale si attua attraverso il quadro giuridico in cui operano gli infermieri. Puo
essere di natura civile, penale o amministrativa:

- Responsabilita civile: risarcimento di danni causati a pazienti, familiari o terzi per negligenza,
imprudenza o imperizia.

- Responsabilita penale: conseguenze penali in caso di comportamenti colposi o dolosi che
ledono la vita o I?integrita fisica del paziente.

- Responsabilita amministrativa: sanzioni disciplinari adottate dall?Ordine professionale o autorita
sanitarie.

Per esempio, un errore di medicazione pu0 portare a una richiesta di risarcimento, a procedimenti
penali per negligenza, o a sanzioni disciplinari da parte dell?Ordine.

Responsabilita etica e deontologica
Oltre agli aspetti legali, la responsabilita etica riguarda il rispetto dei valori fondamentali della

professione. L?infermiere deve agire con integrita, lealta e rispetto per il paziente, mantenendo
sempre alta la propria coscienza professionale.

Le sfide della responsabilita professionale

L?epoca moderna ha introdotto numerose sfide che complicano la gestione della responsabilita
infermieristica.

Alterazioni normative e standard elevati

Le normative sono in continua evoluzione, e gli infermieri devono essere costantemente aggiornati
per rispettare le nuove regole e standard di cura. La mancanza di formazione o di aggiornamento
puo compromettere la responsabilita e portare a errori.

Gestione del rischio e sicurezza del paziente

L?infermiere deve adottare strategie di gestione del rischio per prevenire errori clinici e garantire la

sicurezza. Cio include:

- Uso di check-list e protocolli standardizzati.
- Comunicazione efficace tra team multidisciplinari.
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- Utilizzo di tecnologie avanzate e sistemi di segnalazione degli incidenti.
Stress e carichi di lavoro elevati

Le pressioni legate a turni massacranti, carichi di lavoro elevati e responsabilitd continue possono
aumentare il rischio di errori, influenzando la responsabilita professionale.

Etica e dilemmi morali

Situazioni complesse, come decisioni di fine vita o gestione di pazienti non collaborativi, richiedono
un equilibrio tra responsabilita etica e praticita, spesso portando a dilemmi morali.

Come gestire e rafforzare la responsabilita professionale

Per affrontare efficacemente le sfide, gli infermieri devono adottare strategie concrete:

- Formazione continua: partecipare a corsi, workshop e aggiornamenti professionali.

- Supervisione e mentoring: lavorare sotto la guida di professionisti piu esperti.

- Consapevolezza legale: conoscere i propri diritti € doveri.

- Cultura della sicurezza: promuovere un ambiente di lavoro che valorizzi la segnalazione di errori
e incidenti senza timore di sanzioni.

- Autovalutazione: riflettere sulle proprie pratiche e migliorare costantemente.

Conclusioni

La responsabilita professionale dell?infermiere rappresenta un elemento cruciale che garantisce
[?efficacia dell?assistenza sanitaria e tutela dei pazienti. Essa si esprime attraverso molteplici
dimensioni ? clinica, legale, etica ? tutte interconnesse e fondamentali per la qualita delle cure.

Nel contesto attuale, caratterizzato da innovazioni tecnologiche, normative in rapida evoluzione e
sfide etiche complesse, gli infermieri devono mantenere un alto livello di consapevolezza e
responsabilita. Solo attraverso formazione continua, rispetto delle norme e una forte etica
professionale possono garantire un?assistenza sicura, efficace e umana.

Investire nella responsabilita professionale €, quindi, un investimento diretto nella salute pubblica e
nel rispetto dei diritti di ogni paziente, contribuendo a un sistema sanitario piu efficiente, affidabile e
umano.

QuestionAnswer Qual e la definizione di responsabilita professionale dell'infermiere? La
responsabilitd professionale dell'infermiere si riferisce all'obbligo di agire con competenza, diligenza
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e rispetto delle norme etiche e legali nel garantire la sicurezza e il benessere del paziente. Quali
sono gli aspetti principali della responsabilita legale dell'infermiere? Gli aspetti principali includono il
rispetto delle normative sanitarie, la corretta esecuzione delle procedure, la tutela della privacy del
paziente e la gestione corretta delle pratiche cliniche. Come pu6 un infermiere dimostrare la propria
responsabilita professionale? Attraverso la documentazione accurata delle cure, il rispetto delle
linee guida cliniche, la partecipazione a formazione continua e il mantenimento di elevati standard
etici e deontologici. Quali sono le conseguenze di una responsabilita professionale negligente da
parte dell'infermiere? Le conseguenze possono includere sanzioni legali, perdita della licenza,
risarcimenti danni e danni alla reputazione professionale. In che modo la responsabilita
professionale dell'infermiere si integra con quella del team sanitario? L'infermiere ha il compito di
collaborare efficacemente con il team, rispettando i ruoli di ciascuno e comunicando
tempestivamente eventuali errori 0 problemi per garantire la sicurezza del paziente. Qual € il ruolo
dell'etica professionale nella responsabilita dell'infermiere? L'etica professionale guida l'infermiere
nel prendere decisioni corrette, rispettare i diritti dei pazienti e mantenere un comportamento integro
e responsabile. Come pu0 un infermiere aggiornarsi sulle normative riguardanti la responsabilita
professionale? Attraverso la partecipazione a corsi di formazione, seminari, workshop, e
consultando regolarmente le normative nazionali e regionali emesse dagli ordini professionali e enti
sanitari. Qual e I'importanza della documentazione clinica nella responsabilita professionale
dell'infermiere? La documentazione clinica € fondamentale per dimostrare la corretta esecuzione
delle cure, tutelare la responsabilita legale e garantire la continuita assistenziale. Come affrontare
una situazione di errore o negligenza professionale come infermiere? E importante riconoscere
I'errore, comunicarlo immediatamente alle figure competenti, adottare misure correttive e
partecipare a eventuali procedure di verifica 0 azioni di miglioramento. Quali sono i principali codici
deontologici che regolano la responsabilita dell'infermiere? | principali sono il Codice Deontologico
Infermieristico, le linee guida dell'Organizzazione Mondiale della Sanita e le normative nazionali
come il Testo Unico delle professioni sanitarie.
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